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Aana

rhoba44@yahoo.fr

recrute
CONSEILLER EN EMPLOI (H/F)

Les villes concernées :

SEFROU, TAOURIT, CHTOUKA AIT BAHA, FIGUIG, BOUARFA,
ASSAZAG, EL HAOUZ, AZILAL, ELHAJEB, TATA, SMARA,
GERADA, BOUJDOUR, MISSOUR, NOUASSER.

Plus de six années aprés sa création, L'Agence
Nationale de Promotion de I'Emploi et des
Compétences ('ANAPEC) est aujourd’hui dans une
phase positive de croissance et de concrétisation
de projets de développement dans ses différents
domaines d'intervention.

A travers son réseau d’agences et un partenariat
développé avec les collectivités territoriales,
associations professionnelles etc., 'ANAPEC vise a
atteindre des objectifs ambitieux pour 2008 :
*quadrupler le rythme d'insertions d’ici 2008 ;
- atteindre 150 000 bénéficiaires des prestations ;
s etc.

Un tel programme s’appuie sur
« L'extension de son réseau (passer de 24 a 74
agences);
+la mise en place d'un management de la
qualité;
« La professionnalisation de ses prestations ;
« Son ouverture sur 'environnement et les
partenaires
- et surtout la mobilisation des équipes autour
d’un projet fédérateur.

Clest dans cette démarche de progrés que
I'ANAPEC recrute.

Al'horizon 2008 :

e un réseau de 74 agences régionales et locales ;
© 400 conseillers en emploi expérimentés ;

¢ 10 000 entreprises clientes ;

e un objectif de 200 000 insertions.
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